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INITIALE CONTINUE

Le Master deuxiéme année (M2) ESS parcours Association, Coopération et Action Publique poursuit le programme
d’étude abordé en M1 ESS. Il propose une formation axée sur la gestion, la direction et le développement des organisations
de I'ESS (associations, coopératives, mutuelles, fondations) avec le souci d’'une approche originale centrée sur I'éthique
économique, le développement local, la transition écologique et sociale ainsi que la gouvernance territoriale.

Le M2, a finalité professionnelle, propose des enseignements théoriques pluridisciplinaires et des séminaires animés par
des professionnels. Il est organisé en 3 pdles : un podle consacré aux enseignements fondamentaux autour de la question :
comment I'ESS contribue-t-elle a un développement économique alternatif, c’est-a-dire de transition économique,
sociale, écologique ; un poéle dédié au stage (ou contrat d’apprentissage) en alternance et au mémoire avec des ateliers de
recherche méthodologique et un suivi individuel ; un péle réservé a I'« apprentissage par la pratique » avec la Coopérative
étudiante Universcic dont la promotion de 'année 2019-2020 a réalisé I'étude de faisabilité.

Il vise a former des cadres, cadres dirigeants, chargés de mission ou encore des consultants en capacité de diriger et
d’accompagner le développement et la gestion des organisations de I'ESS. Il a pour objet I'acquisition par les étudiants de
la méthodologie de I'expertise (diagnostic organisationnel et territorial), du montage de dossier (appel d’offres, demande
de financements) et la maitrise d’outils de gestion (analyse financiére, comptabilité, fiscalité, RH).

* Management, Ressources Humaines &
Communication

+ Aménagement & Territoires

* Santé & Social
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Diagnostiquer I'organisation et conduire le changement dans une structure d’économie sociale,

» Gérer les ressources humaines et les compétences (salariés et bénévoles),

» Concevoir, mettre en ceuvre, suivre et évaluer les stratégies d’action et les stratégies de développement (création
et transmission d’associations ou d’entreprises coopératives),

* Maitriser l'ingénierie, le montage et la coordination de projets dans des secteurs tels que I'’éducation populaire, la
culture, les loisirs, le tourisme, I'alimentation, I'agriculture, le social et le médico-social, etc,

* Maitriser les outils d’aide a la décision en matiére de management participatif associatif et coopératif,

» Gérer l'ingénierie financiére, comptable, fiscale d’'une organisation de I'ESS,

* Maitriser I'animation de réseau et I'éducation a la coopération.
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FACULTE DES SCIENCES SOCIALES, DES ORGANISATIONS ET DES INSTITUTIONS
L'UFR 4 forme des responsables, des cadres fonctionnels ou opérationnels
ouverts aux entreprises et aux organisations mondialisées dans un environnement de

plus en plus compétitif.
+ d’infos : ufr&.www.univ-montp3.fr

CONDITIONS D'ACCES

= EN MASTER 2 :
Sont admis a faire acte de candidature sur le portail eCandidat de Il'université les
étudiants titulaires d'un M1 ou d'un bac+4.

= PRENDRE CONTACT AVEC LE SERVICE DES RELATIONS INTERNATIONALES :
Pour les étudiants de nationalité étrangére (hors UE et pays assimilés) et titulaires
de dipléomes étrangers :

mobilite.individuelle@univ-montp3.fr

B PRENDRE CONTACT AVEC LE SERVICE DE L'APPRENTISSAGE ET DE LA
FORMATION CONTINUE (SAFCO) :

Pour les professionnels en activité et les demandeurs d'emploi en reprise d’études
et en démarche de VAP : ufr4.fc@univ-montp3.fr | 04 67 14 55 55

Pour une demande de VAE : vae@univ-montp3.fr

2 SEMESTRES

@

60 CREDITS AU TOTAL

30 ECTS PAR SEMESTRE

SEMESTRE 3
ECONOMIE ET ECOLOGIE = 6 ECTS | 36H

INSTITUTIONNALISATION ET DEVELOPPEMENT DE L'ESS = 5 ECTS | 39H

CONDUITE DE PROJET EN COOPERATION 1 = 10 ECTS | 69H
Management salariés/bénévoles (15h) | Comptabilité et analyse financiére (18h) Communication et
outils humériques (15h) | Coopérative : fonctionnement et prestation 1 (21h)

ATELIERS METHODOLOGIQUES = 6 ECTS | 30H

LANGUE VIVANTE = 3 ECTS | 20H

SEMESTRE 4

DEMOCRATIE ECONOMIQUE = 5 ECTS | 42H

PROJETS EUROPEENS ET INTERNATIONAUX EN ESS = 5 ECTS | 30H

CONDUITE DE PROJET EN COOPERATION 2 = 10 ECTS | 66H
Animation des parties prenantes (15h) | Dispositifs d'accompagnement (15h) | Financement de projets
sociaux et solidaires (15h) | Coopérative : fonctionnement et prestation 2 (21h)

ATELIERS METHODOLOGIQUES = 10 ECTS | 30H
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TAUX D’'INSERTION

E PROFESSIONNELLE*

ET APRES LE MASTER... PROFESSIONNE
L'obtention du Master Economie Sociale et Solidaire parcours L’OBTENTION DU DIPLOME
Association, Coopération et Action Publique a pour vocation de *Nombre de diplsmés en emploi (salariés, professions
déboucher directement sur la vie active. recherche & emplol (sneluéte réalisée auprés de
Toutefois, il permet également linscription en thése de doctorat — 1 PrOmEtIon 20
Sciences de gestion ou Economie (selon dispositions de I'Ecole Doctorale
d'accueil).

METIERS DE L'ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE

directeur, gérant ou responsable de projet dans une association, une
coopérative, une mutuelle, une ONG ou une fondation, chargé de
mission sur I'ESS dans les collectivités territoriales, chargé de mission
ou chargé d'études pour une union d'associations (fédérations,
observatoires, réseaux associatifs), formateur ou consultant en ingénierie
des organisations de I'ESS,

CONCOURS DE L'ENSEIGNEMENT
CONCOURS DE LA FONCTION PUBLIQUE
METIERS DE LA RECHERCHE

Données non disponibles .~
Nouveau parcours

BIEN S'INFORMER POUR MIEUX S'ORIENTER

DOCUMENTATION
sur les formations, les métiers, les débouchés, les concours...
ATELIERS ET CONFERENCES

dés la L1 sur les thématiques de I'orientation et de I'insertion
professionnelle

ACCOMPAGNEMENT
aide a la réussite, suivi et conseils en orientation par des
professionnels

EXPLOREZ LES POSSIBLES

Ajoutez de la valeur a votre parcours d’études par :

LES STAGES FACULTATIFS LA CESURE LA MOBILITE INTERNATIONALE
en valorisant vos études par pour choisir d'interrompre vos et décider de poursuivre vos
I'expérience professionnelle études pendant une année études a I'étranger dés la L2

emploistage@univ-montp3.fr scuio@univ-montp3.fr mobilite.individuelle@univ-

montp3.fr
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MONTPELLIER 3

Route de Mende
34199 Montpellier Cedex 5
Tel : 04 67 14 20 00

Université Paul-Valéry Montpellier 3
Www.univ-montp3.fr

RESPONSABLE DE LA FORMATION

Mme Delphine Vallade
delphine.vallade@univ-montp3.fr

SCUIO-IP

SERVICE COMMUN UNIVERSITAIRE
D'INFORMATION, D’'ORIENTATION ET
D’'INSERTION PROFESSIONNELLE
0467142611

scuio@univ-montp3.fr

SAFCO

SERVICE DE L'APPRENTISSAGE ET DE
LA FORMATION CONTINUE

04 67 14 55 55

safco@univ-montp3.fr
alternance@univ-montp3.fr

DEPARTEMENT ADMINISTRATION DIPLOME |.

NATIONAL DE
MASTER
CONTROLE

) La Régign .
PAR LETAT Occitanie

Pyrénées - Méditerranée

ECONOMIQUE ET SOCIALE

Secrétariat pédagogique :

Bat. A - Bureau 015

04 67 14 23 69
pierre.buisson@univ-montp3.fr



